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Twoje zadania

Tworzenie propozycji planu sprzedaży dla danej dywizji (plan promocji i działań handlowych tj. RR,
kampanie cenowe)
Analiza wyników sprzedaży asortymentu, działań promocyjnych i akcji handlowych
Przygotowanie raportów i prognoz dla przyszłych działań handlowych
Przygotowanie oferty promocyjnej realizującej plan sprzedaży
Sporządzanie planów sezonowych, tj. przygotowuje listy promocyjne, plany powierzchni i instrukcje
do pakietu promocyjnego dla sklepów z mojej dywizji
Prowadzenie spotkań promocyjnych dla poszczególnych dywizji
Tworzenie propozycji podziału miejsca w komunikacji i powierzchni promocyjnej pomiędzy
poszczególne kategorie i kupców w ramach dywizji.

Wymagania

Wykształcenie wyższe
Doświadczenie w pracy na podobnym stanowisku
Bardzo dobra znajomość języka angielskiego w mowie i w piśmie,
Bardzo dobra znajomość pakietu Office (Word, Excel, Power Point, Outlook),
Odpowiedzialność, samodzielność i zaangażowanie w pracę
Umiejętność planowania i organizacji pracy, skuteczność działania
Umiejętność pracy pod presją czasu
Komunikatywność

Oferujemy

Dynamiczną i interesującą pracę w firmie o ugruntowanej pozycji na rynku
Szeroki pakiet szkoleń oraz możliwość wzięcia udziału w programach rozwojowych
Możliwość dynamicznego rozwoju zawodowego poprzez realizację ciekawych i wymagających zadań
Zatrudnienie w oparciu o umowę o pracę
Bezpłatną, prywatną opiekę medyczną wraz z dostępem do lekarzy specjalistów
Zniżkę 10% na każdorazowe zakupy w Tesco dla pracowników z rocznym stażem pracy w ramach
Programu Klientowskiego Clubcard
Dodatkowe świadczenia (bony świąteczne, bony okolicznościowe związane z rozpoczęciem roku
szkolnego, wyprawka na okoliczność urodzenia dziecka)
Osoby niepełnosprawne są mile widzianymi kandydatami

Twoje zgłoszenie dotrze do nas najszybciej jeśli wypełnisz 
formularz on-line na stronie www.kariera.tesco.pl

Termin nadsyłania podań upływa 2015­07­19


