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OR-1.2110.6.2018 Bolestawiec, 04.06.2018 r.

PREZYDENT MIASTA BOLESLAWIEC
na podst. art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(t.j. Dz. U.z 2016 r. poz. 902, z p6zn. zm.)

oglasza nabor na stanowisko
Informatyka w Referacie Informatyki
w Wydziale Organizacyjno - Administracyjnym Urzedu Miasta Boleslawiec

Wymagania niezbedne, konieczne do podjecia pracy na danym stanowisku:

- wyksztalcenie wyzsze preferowane informatyczne,

- znajomo$¢ systemow operacyjnych Windows w pelnym zakresie oraz Linux w
stopniu podstawowym,

- obstuga pakietu Microsoft Office w stopniu zaawansowanym,

- umiejetnos¢ zarzadzania sieciami teleinformatycznymi.

- znajomo$¢ programéw graficznych typu Adobe Photoshop, Corel Draw,

- znajomos$¢ jezyka angielskiego w stopniu co najmniej podstawowym,

- umiejetno$¢ obstugi komputera w stopniu zaawansowanym,

- umiejetnosé konfiguracji urzadzen sieciowych,

- umiejetnos$¢ dokonywania analizy 1 syntezy.

Wymagania dodatkowe, pozwalajace na optymalne wykonywanie zadan na danym

stanowisku:

- Znajomo$¢ systemow wirtualizacji,

znajomosc¢ podstaw jezyka HTML oraz pochodnych,

znajomos¢ przepisow z zakresu legalnosci oprogramowania,

umiejetnos¢ pracy w zespole, komunikatywnos¢, kreatywnos¢.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

Do glownych obowigzkéw pracownikdéw nalezeé bedzie:

— wsparcie pracownikOw w rozwigzywaniu probleméw z oprogramowaniem oraz
sprzetem,

— zarzadzanie i utrzymanie w ciggtej dostepnosci serwerdw oraz sieci komputerowej,

— konserwacja sprzetu komputerowego,

— dbanie o bezpieczenstwo informatyczne urzgdu,

administrowanie stronami internetowymi urzgdu,

— tworzenie projektow graficznych dyplomoéw , ulotek, banerow.



Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

Miejsce pracy: pl. Pitsudskiego 1, IV pietro. Srodowisko pracy oraz stanowisko pracy
jest przystosowane dla potrzeb pracownika administracyjno-biurowego. Ze wzglgdu na
bezpieczenstwo pozarowe o0sob przebywajacych w budynku biurowca niewskazane jest
podejmowanie pracy na ww. stanowisku przez osoby niepelosprawne ze znaczng
dysfunkcja uktadu ruchu.

Informacja o wskazniku zatrudnienia osob niepetnosprawnych:
W  miesigcu maju 2018 roku wskaznik zatrudnienia o0s6b niepetnosprawnych

w Urzedzie Miasta Bolestawiec, w rozumieniu przepisoOw o rehabilitacji zawodowe;j
spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepelosprawnych, byt nizszy niz 6%.

Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny,

2) zyciorys — CV,

3) kserokopie $§wiadectw pracy,

4) kserokopie dyploméw potwierdzajacych wyksztatcenie,

5) kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach,

6) oswiadczenie o niekaralnosci,

7) kandydaci, ktorzy zamierzajg skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13
a ust. 2 ustawy o pracownikach samorzadowych, s3 obowigzani do ztozenia wraz
z dokumentami kopii dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosc.

Prosimy o zamieszczenie w dokumentach aplikacyjnych:

1) podpisanej klauzuli nastgpujgcej tresci:

,» Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji na stanowisko
Informatyka w Referacie Informatyki Wydziatu Organizacyjno - Administracyjnego”
zgodnie z art. 23 ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2016 r., p0z.922 j.t., z pézn. zm.) oraz art. 6 ust. 1 lit. a ogdlnego
rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 v.
(Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679)”

2) podpisanej klauzuli informacyjnej stanowiqcej zalgcznik do niniejszego ogloszenia

Z podstawowymi dokumentami dotyczacymi pracy urzedu kandydaci powinni zapoznaé
si¢ poprzez strong internetowa Www.um.boleslawiec.bip-gov.pl.

Szczegdtowych informacji udziela p. Dariusz Rutyna - Kierownik Referatu Informatyki
(Biurowiec, pl. Pitsudskiego 2 , tel. 0-75/ 64-56-575).

Oferty nalezy sktada¢ w sekretariacie Urzedu Miasta Bolestawiec, Ratusz - Rynek 41,
pok. 101, w terminie do 25 czerwca 2018 roku (liczy si¢ data wptywu do Urzedu
Miasta). Kandydaci spelniajacy powyzsze wymagania, zostang zaproszeni na rozmowy
kwalifikacyjne.

Z wybranym kandydatem, spetniajgcym wymogi zawarte w ogloszeniu i wskazanym
przez Komisj¢ Kwalifikacyjna, wstepnie zostanie zawarta umowa na czas okreslony
(6 miesiecy).

Z up. Prezydenta Miasta
Sekretarz Miasta

I-/ Jerzy Zielinski


http://www.um.boleslawiec.bip-gov.pl/
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Zalacznik do ogloszenia

KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogoélnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. informuje, iz:

administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gmina Miejska Bolestawiec
z siedziba w Boleslawcu ul. Rynek 41 reprezentowana przez Prezydenta Miasta
Bolestawiec,

inspektorem ochrony danych jest Pani Renata Szewczyk (kontakt: Urzad Miasta
Bolestawiec ul. Rynek 41 59-700 Bolestawiec, telefon 075 645 6453, kom.
538 052 480, e-mail iod@um.boleslawiec.pl),

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji ustawowych zadan
Gminy Miejskiej Bolestawiec na podstawie:

- art. 6 ust. 1 lit. a, ¢ ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z
dnia 27 kwietnia 2016 r.

- art. 9 ust.2 lit. g ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia
27 kwietnia 2016 r.

- art. 22 ' ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (t.j. Dz.U.2018,
poz.108, ze zm.),

- art. 6 oraz art. 13 pkt.2b ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (t.j. Dz.U.2016, poz.902, ze zm.),

odbiorcag Pani/Pana danych osobowych beda wytacznie podmioty uprawnione do
uzyskania danych osobowych na podstawie przepisow prawa.

Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji
mig¢dzynarodowej,

Pani/Pana dane osobowe begda przechowywane zgodnie z przepisami prawa przez
okres:

- w przypadku osob, ktore podczas naboru/konkursu zakwalifikowaty si¢ do
dalszego etapu 1 zostaty umieszczone w protokole, beda przechowywane, zgodnie
z instrukcja kancelaryjna, przez okres 2 lat,

- w przypadku pozostalych osob begda mozliwe do odbioru osobiscie przez
zainteresowanych przez okres 1 miesigca od ogloszenia wynikow konkursu, po
tym okresie ulegng zniszczeniu.

posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich
sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia
danych, prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do cofnigcia
zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania,
ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem


mailto:iod@um.boleslawiec.pl

8) ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do UODO, gdy uzna Pani/Pan,
iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy
og6lnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016r.

9) podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest wymogiem ustawowym i
umownym, a zatem jest Pan/Pani zobowigzana do ich podania, a konsekwencja
niepodania danych osobowych bedzie niezakwalifikowanie do dalszego etapu
rekrutacji

10) Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym
réwniez w formie profilowania.



