BUDUJ KARIERE W PLUS BANK SA.
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PLUS BANK S.A. realizuje styl

Czy wiesz, ze...
PLUS BANK S.A. to bank ze 100% polskim kapitatem.

PLUS BANK S.A. to bank, ktory posiada ponad 25 letnig
tradycje (w latach 1991 — 2013 byt obecny na rynku, pod
nazwg INVEST BANK S.A)).

PLUS BANK S.A. posiada blisko 100 Oddziatow
Operacyjnych, zlokalizowanych w najwiekszych miastach
Polski oraz ponad 40 Placowek Partnerskich.

PLUS BANK S.A. znajduje sie w jednej grupie
kapitatowe]

ze spotkami: Plus - operator sieci komorkowej; Polsat
- najwieksza polska telewizja komercyjna; Cyfrowy
Polsat - najwieksza cyfrowa platforma satelitarna w
Polsce; Teleaudio; Ipla.

zarzadzania oparty na osobistej odpowiedzialnosci |

zaangazowaniu pracownika, w bardzo przyjaznej atmosferze pracy, przy wsparciu bardziej

doswiadczonych pracownikéw.

PLUS BANK S.A. zapewnia swoim pracownikom wstepne szkolenia stanowiskowe i rozwdgj

zawodowy.

PLUS BANK S.A. preferuje styl

zarzadzania oparty na pracownikach kompetentnych i

zmotywowanych wewnetrznie do dziatania.

Jezeli chcesz zostac¢ cenionym pracownikiem preznie dziatajgcej instytucji finansowej,
zt6z aplikacje na stanowisko:

OPIEKUN SIECI AGENCYJNEJ

Miejsce pracy: Legnica

Region: Dolnoslaskie

Opiekun sieci agencyjnej w PLUS BANK S.A.:

= utrwali swoje miejsce w spotecznosci pracownikow sektora finansowego,

agencyjna,

bedzie mogt sprawdzié swoje kompetencje zawodowe zarzadzajac podlegta siecig

bedzie pozyskiwat do wspotpracy podmioty zewnetrzne,

wykorzysta wtasng wiedze i kreatywnos$¢ realizujgc plany sprzedazy,

bedzie budowat i podtrzymywat relacje z podmiotami wspotpracujacymi z Bankiem,
zaprezentuje swojg efektywnos¢ w organizacji szkoleh w zakresie warunkéw oferty oraz

obstugi programu informatycznego w placéwkach wspotpracujgcych z Bankiem,
= poczuje satysfakcje z petnienia wsparcia w obstudze wnioskow kredytowych w podlegtej

sieci agencyjnej,



= umocni poczucie wtasnej odpowiedzialnosci za utrzymywanie jak najlepszej jakosci
dokumentacji kredytowej oraz dobrg jakos¢ portfela kredytowego,
» bedzie wdrazat najlepsze standardy obstugi Klientéw banku.

Od Kandydatéw oczekujemy:

= wyksztatcenia minimum Sredniego,

= zorientowania na osigganie wyznaczonych celéw sprzedazowych,

= znajomosci produktéw finansowych oraz gotowosci do poszerzania wtasnej wiedzy w tym
zakresie,

= samodzielnosci i kreatywnego podejscia do realizacji obowigzkéw zawodowych,

= otwartej postawy wzgledem Klienta, zainteresowania jego potrzebami oraz gotowosci do
udzielania pomocy,

» umiejetnosci obstugi komputera (pakiet MS Office),

= prawa jazdy kat. B i posiadania wtasnego samochodu

Oferujemy:
= zatrudnienie w stabilnej firmie na podstawie umowy o prace,
= wynagrodzenie podstawowe (state) + atrakcyjny system prowizyjny,
= mozliwo$¢ osobistego wptywania na rozwoj struktur sprzedazowych,
= prace w mitej atmosferze,
= mozliwo$¢ rozwoju zawodowego,
= atrakcyjny system szkolen i rzetelne wsparcie stanowiskowe,
= dostep do pakietu socjalnego (pakiet medyczny, karta Multisport, atrakcyjne ubezpieczenie
grupowe).

Odpowiadajac na ogtoszenie, uprzejmie prosimy o przystanie aktualnego CV na adres:
monika.muszkat@plusbank.pl

Prosimy o dopisanie w CV nastepujgcej klauzuli: ,\Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych w celu realizacji procesu rekrutacji przez PLUS BANK S.A. prowadzonej obecnie oraz w
przyszioSci. Przyjmuje do wiadomosci, Zze moje dane osobowe bedg przetwarzane przez PLUS BANK S.A.
Z siedzibg w Warszawie Al. Standw Zjednoczonych 61A zgodnie z ustawg z dn. 29 sierpnia 1997r. o
ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2015 r. poz. 2135, z pézn. zm.). Wyrazenie zgody na przetwarzanie
danych osobowych jest dobrowolne, a ponadto osobie, ktérej dane dotyczg przystuguje prawo dostepu do
tresci swoich danych i ich poprawiania.”

Osobom nadsytajgcym oferty zapewniamy petng dyskrecje. Skontaktujemy sie tylko z wybranymi
kandydatami.

Oferty pracy dla os6b wigzgcych swojg kariere z sektorem bankowosci prezentujemy
na naszej stronie internetowej www.plusbank.pl




