
 

          

Zatrudniona osoba będzie odpowiedzialna za zapewnienie wymaganego przez organizację poziomu kompetencji 

 i wiedzy pracowników, poprzez organizację i prowadzenie szkoleń zawodowych.  

Zadania: 

 analiza poziomu kwalifikacji pracowników w ujęciu potrzeb firmy 

 współpraca z managerami w celu identyfikacji i analizy potrzeb szkoleniowych 

 tworzenie rocznych planów i budżetu szkoleń, ich realizacja i monitoring  

 współpraca z zewnętrznymi dostawcami szkoleń 

 organizacja i prowadzenie sesji szkoleniowych 

 koordynacja programu wdrożenia nowych pracowników do pracy 

 przygotowywanie i aktualizowanie dokumentów systemowych oceny okresowej. 

Wymagania: 

 wykształcenie minimum licencjackie, 

 co najmniej dwuletnie doświadczenie w samodzielnym prowadzeniu szkoleń, 

 znajomość języka angielskiego umożliwiająca porozumiewanie się w pracy, 

 dobra organizacja pracy, 

 znajomość procesu szkoleniowego, od identyfikacji potrzeb po ocenę efektywności, 

 łatwość budowania relacji, komunikatywność, 

 zdolności organizacyjne, 

 nastawienie na sukces. 

Firma oferuje: 

 zatrudnienie w znanej, stabilnej firmie o ugruntowanej pozycji rynkowej, 

 dużą samodzielność działania, 

 atrakcyjne wynagrodzenie, 

 doskonałą atmosferę pracy. 

 
Zapraszamy do przesłania CV z numerem referencyjnym 16-02/02/TR/TB na adres: rekrutacja@transformacjahr.com.pl  

Prosimy o zamieszczenie w cv następującej klauzuli wraz z podpisem: "Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych, 
udostępnionych w przesłanych dokumentach aplikacyjnych, w celach rekrutacji, zgodnie z Ustawą z dn. 29.08.1997 o ochronie danych 
osobowych (Dz.U. Nr 133 poz. 883)."  

Uprzejmie informujemy, że skontaktujemy się wyłącznie z wybranymi Kandydatami. 

 

Krajowy Rejestr Agencji Zatrudnienia: certyfikat nr 9175 

Nasz Klient, światowy lider na rynku motoryzacji, pilnie poszukuje proaktywnej 

osoby do pracy na stanowisku:  

 

 

Specjalista ds. Szkoleń 

                            nr ref. 16-02/02/TR/TB 

miejsce pracy: Wykroty, gm. Nowogrodziec 
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